Diakonie &=
Schaumburg-Lippe

Sie werden fur unsere Klient*innen tatig

= Psychologische Beratung von Einzelnen, Paaren und
Familien

m Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit:

= Anerkannter Abschluss als Diakon (m/w/d) oder
Sozialpadagoge (m/w/d) B.A.

= Abgeschlossene oder fortgeschrittene Weiterbildung in
(systemischer) Beratung oder Therapie (z.Bsp. EZI Berlin,
DAJEB) oder vergleichbarer Hochschulabschluss

= Berufserfahrung, moglichst in beratender Tatigkeit
= Kommunikations-, Kooperations- und Teamfahigkeit

= EDV-Anwenderkenntnisse und sicheres Auftreten in der
Offentlichkeit

= Positive Haltung zu den christlichen Werten der Diakonie

= Freude an qualifizierter Beratungsarbeit

Wir bieten:

= Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld

= Ein engagiertes und multiprofessionelles Team im
Diakonischen Werk

= Ausstattung fur mobiles Arbeiten

= Fortbildungsmaoglichkeiten und Supervision

Diakonisches Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V.

Wir suchen

Diakon oder Sozial-
padagoge (m/w/d)

fur die
Lebens-, Paar- und
Familienberatung

Arbeitsort:
BahnhofstraRe 16, 31655 Stadthagen

Beginn der Tatigkeit:
Juni 2025 oder spaterer Zeitpunkt

Konditionen des Stellenangebots

Arbeitszeit:
Teilzeit, 20 Wochenstunden

Vergiitung und Zusatzleistungen:

Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen,
Zusatzaltersversorgung, Kinderzuschlag,
31 Tage Urlaub

Befristung: unbefristet

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wenn Sie eine freundliche und zugewandte
Art im Umgang mit unterschiedlichsten
Menschen in vielfaltigen Lebens- und
Bedarfslagen haben, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung!

Diakonisches Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V.
Bahnhofstr. 16, 31655 Stadthagen

Mail: info@diakonie-sl.de
Tel.: 05721 /99 30 0
Ihr Ansprechpartner: Stefan Heinze

www.diakonie-schaumburg-lippe.de
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